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REINHALTUNGSVERBAND RIED i. I. und Umgebung 
Altenried 48  4910 Ried im Innkreis 

 07752/901-720, E-mail: rhv@ried.at 

 

Nachbesetzung der Geschäftsführung (m/w/d) mit 40 Wochenstunden ab sofort gesucht! 
  

Anforderungsprofil: 

Natürliche Person (keine Firmen) mit österreichischer oder EU-Staatsbürgerschaft, 

abgeschlossene einschlägige technische Ausbildung mit Matura, einschlägiges technisches 

Bachelor-, Master oder Diplomstudium erwünscht. 

Abgeleisteter Präsenz- bzw. Zivildienst 

Praxiserfahrung in den Bereichen Kanal- und Kläranlagenbetrieb erwünscht, 

Kenntnis und Erfahrung im Bereich Recht, Finanz- und Rechnungswesen erwünscht, 

Bereitschaft zur Weiterbildung in abwassertechnischen sowie in rechtlichen und betriebswirt-

schaftlichen Belangen. 

 

Aufgabenbeschreibung: 

Vertretung der Interessen des Verbands im Rahmen des normalen Geschäftsbetriebes nach 

kaufmännischen, technischen und wirtschaftlichen Gesichtspunkten, 

Unterstützung des Vorstands bei der Erfüllung der in den Satzungen festgelegten Aufgaben, 

insbesondere die Aufbereitung der dafür notwendigen Unterlagen, 

Unterstützung des Obmannes bei der Erfüllung der ihm in den Satzungen zugewiesenen Auf-

gaben, 

Mitwirkung bei der Erstellung des Jahresvoranschlages und des Rechnungsabschlusses, 

Vorbereitung der Verbandssitzungen, 

Evidenz der Verbandsmitglieder, Verwaltung des Verbandsvermögens, 

Vorbereitung von Auftragsvergaben, 

Führung des Indirekteinleiterkatasters sowie die Ausarbeitung der Entsorgungsverträge und 

Überwachung der Indirekteinleiter, 

Aufsicht und Betreuung der Abwasseranlagen der Verbandsmitglieder, 

Erstellung von Gutachten für Kanalanschlüsse in Bauverfahren. 

 

Die Anstellung und Entlohnung erfolgt in Anlehnung an das Oö. Gemeindedienstrechts- u. 

Gehaltsgesetz, Funktionslaufbahn ab Dienstantritt in GD 12, ab Übernahme der Geschäftsfüh-

rung in GD 11. Die Anrechnung von Ausbildungszeiten und bisheriger Berufsjahre auf die 

Gehaltsstufe erfolgt nach dem Erfordernis für die Aufgaben der Geschäftsführung. 

Die Probezeit beträgt einen Monat.  

 

Interessenten/Innen richten Ihre Bewerbungsunterlagen (siehe Bewerbungsbogen Pkt. 19) bis 

spätestens 30.09.2023 an den RHV Ried i.I. u. Umgebung, Altenried 48, 4910 Ried/I. oder an 

rhv@ried.at . 

Nähere Informationen zur Bewerbung finden Sie unter www.ried.at >Stadtamt >Abteilungen 

>RHV Ried u. Umgebung. 

Allfällige Kosten im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren werden 

nicht ersetzt. 

 

Der Obmann: Bürgermeister Mag. (FH) Bernhard Zwielehner 
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